Pagina 1 van 1

A van Rooij
Van: "OR_Rondeel" <or_rondeel@philips.com>
Aan: <a.vanrooij1@chello.nl>

£ :CC: ' "Roel Fonville" <roel.fonville@philips.com>

Verzonden: donderdag 11 september 2008 14:38
Onderwerp: standpunt bestuurder

Beste Ad,

Afgelopen maandag 8 september jl.heb je me een bezoek gebracht op VS en maakte me bij deze
gelegenheid deelgénoot,«\/an het feit dat je nog steeds bij Healthcare in dienst bent en dat je, om jouw
moverende redenen, van mijn diensten als OR-lid wenste te blijven gebruik maken.

Je weet dat ik als OR-lid mijn taak niet alleen hoogst sericus neem maar er ook voor waak altijd
binnen mijn competentieveld te opereren.

Dan ook heb ik met de bestuurder de heer Fonville afgelopen maandag contact gezocht en hem
verzocht mij op de hoogte te brengen van de status in het conflict tussen jou en de onderneming.
De bestuurder liet me dienaangaande telefonisch weten dat er een rechtszitting is geweest bij de
kantonrechter en dat de onderneming overeenkomstig de beschikking van de kantonrechter zal
handelen en dat daarmee de zaak voor Philips is afgesloten.

Je zult begrijpen dat hiermede mijn ondersteunende taak als OR-lid richting jou in deze met deze
berichtgeving van de zijde van de bestuurder ophoudt

ik wens je veel goeds toe

Met vriendelijke groeten, Kind regards,
Ferry Rondeel

OR / Philips Healthcare

Philips Business Park

Vredeoord 105

Tel. 040 2782170
e-mail: Ferry.Rondeel@Philips.com

11-9-2008




